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Relazione del Collegio Sindacale al bilancio chiusc al 31 dicembre 2010

“Signori Azionisti,

al sensi delf’art. 155 del Testo Unico della Finanza, le verifiche relative alfa regolare tenuta della
contabilita sociale, alla corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili, alfa
corrispondenza del bilancio di esercizio alle risultanze delle scritture contabili nonché alla
conformita del bifancio di esercizio alle norme che o disciplinano, sono demandate alfa Societa di
revisione, anche con riferimento al bilancio consolidato.

In tale contesto, abbiamo svolto lattivita di vigilanza prevista dafla legge, secondo i Principi di
comportamento del Collegio Sindacale, raccomandati dal Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili. In particolare, abbiamo partecipato alfAssemblea di
approvazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2010, ¢f siamo riuniti durante 'esercizio 2010 in
14 sedute ed abbiamo ritenuto di svolgere autonomi controlli sul sistema amministrativo -
contabile. Inolfre, abbiamo mantenuto periodiche consultazioni con la societa di revisione KPMG
S.p.A., raccogliendo informazioni sui risultati delle verifiche da foro effettuate.

L attivita di vigilanza del Collegio é stata inoltre espletata, per quanto riguarda le politiche aziendali
e gli atti e delibere conseguenti, mediante la partecipazione a tutte le 9 riunioni del Consiglio dj
Amministrazione, nonché a 5 sulle sei riunioni del Comitato di Controllo Interno e, per guanto
attiene agli aspeiti operativi, anche attraverso riunioni con i responsabili delle diverse funzioni
aziendall.

Siamo stati aggiornati dagli Amministratori sull‘attivita svolta dalfa Banca e dalle sue controllate,
con la periodicita dovuta in conformita alla legge e all’art. 13 delfo Statuto. Siamo stati inoltre
informati sulle operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale e, in particolare,
su quelle con parti correlate.

Nell'espletare la nostra attivita, abbiamo verificato che i finanziamenti in essere a favore delle
societa controlfate e di parti correlate, delle quali é stata data corretta informativa nella Relazione
sulla Gestione e nella Nota Integrativa, sono regolati a condizioni di mercato e sono stali effettuati
nel rispetto della normativa. Non abbiamo riscontrato 'esistenza di operazioni atipiche e/o inusuall.
Non abbiamo ricevuto denuncie ex art. 2408.

Non abbiamo rilevato ulteriori incarichi conferiti alla Societa di revisione, né a soggetti legati alla
Societa di revisione stessa da rapporti continuativi salvo lincarico atlribuito per i servizi di
attestazione (nelfambito defla verifica dei modelli UNICO, CNM, 770 e QI-Qualified Intermediary).
Abbiamo otfemperato a quanto disposto dall'art 13 D.lgs. 39/2010 provvedendovi di una proposta
motivata al fine del conferimento dellincarico 2011-2019 alla Societa di revisione.

Rileviamo che nel corso dell’anno la Banca ha consolidato il processo di sviluppo della propria
attivita, awviato nel pregresso esercizio, tra l'altro, avendo implementato if nuovo sistema
informativo e con l'elaborazione e lapprovazione, da parte degli Amministratori , del piano
industriale 2010-2014.

Per quanto di nostra competenza, abbiamo verificato l'adeguatezza della struttura organizzativa
della Societa ed il rispetto dei principi di corretta amministrazione, tramite osservazioni dirette,
raccolta di informazioni dai responsabili della funzione organizzativa e incontri con la Societa di
Revisione ai fini del reciproco scambio di dati ed informazioni rilevanti, ai sensi dell'art. 150, comma
2, del D.Lgs. 58/1998, con il responsabile della funzione di compliance, nonché con il responsabile
delfa funzione di internal auditing, che nella sua attivita ha esteso i controlli anche afle Societa del
gruppo nella sua composizione fino alla data del 31 dicembre 2010. Con riferimento a questultimo
punto, il Collegio ritiene sufficientemente adeguato if complessivo impianto del sistema di controlio
interno e la sua operativita.

Dall'analisi da noi compiuta emerge la sostanziale correttezza delfimpostazione del sistema
amministrativo-contabile che consideriamo idoneo a soddisfare le esigenze relative sia al
monitoraggio dei fatti di gestione che alla formazione e rappresentazione dei dati dell'esercizio;
dati che vengono presentati nel rispetto della circolare della Banca d’ltalia n. 262 del 22 dicembre
2005 e con I’ adozione dei principi contabili IAS/IFRS descritti nella nota integrativa.
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Tali principi sono rimasti invariati rispetto a quelli adottati nella redazione del bifancio chiuso al 31
dicembre 2009.

Ai sensi dell'art. 2426 del Codice Civile concordiamo con liscrizione dell'avviamento nelle attivita
di stato pafrimoniale giustificata, altresi, dall'esito dell'eseguito impairment test secondo quanto
previsto dal principic AS 36.

Abbiamo avuto dal Consiglio di Amministrazione assicurazioni circa il rispetto degli obblighi di
comunicazione con le societa controllate, previsti dall'art. 114, comma 2, del D.Lgs. 58/1998, per
consentire una completa e corretta informativa.

Abbiamo preso atto che in ottemperanza all’art. 123-bis del D.[.gs. 58/1998 la Banca - aderente al
Codice di Autodisciplina del Comitato per la Corporate Governance delle Societa quotate - ha
elaborato la Relazione sul Governo Societario.

Nel corso delf'attivita di verifica , come sopra descrifta, non sono emersi fatti significativi tali da
richiedere la segnalazione agli Organi di Vigitanza o la menzione nelfa presente relazione.

La Societa di revisione ci ha informato, e peraltro cio risulta dagli atti, che, nef corso della sua
attivita di riscontro e di verifica dei dati per if bilancio e nel corso delle verifiche trimestrali, non é
venuta a conoscenza di atti o fatli ritenuti censurabili o degni di segnalazione.

L'amministratore Delegato ed il Dirigente Preposto alla redazione dei documenti contabili e
societari hanno attestato I'adeguatezza in relazione alle caratteristiche dellimpresa e l'effettiva
applicazione delle procedure amministrative e contabili per la formazione del bilancio di esercizio
nel corso del 2010, nonché la redazione dello stesso bilancio in conformita ai principi contabili
internazionali IAS/IFRS.

Tenuto confo di tutto quanto precede, il Vostro Collegio Sindacale, sotto i profili di propria
competenza, non rileva motivi ostativi circa 'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2010 e delle
proposte di delibera formulate dal Consiglio di Amministrazione.

Vi informiamo, con riferimento al bilancio consolidato, di non avere provveduto alla redazione della
connessa relazione in quanto il comma 3 defl'art. 41 del D.Lgs. 127/1991 specifica che “if controflo
& demandato agli organi o soggetti cui & atfribuito per legge quello sul bilancio di esercizio
dellimpresa controflante” e quindi se ne desume, alla luce della normativa vigente, che il suddetto
controffo e le collegate incombenze siano di spettanza della Societa di revisione.

Si allega elenco degli Incarichi per clascun membro di organo di controllo da allegare alla
relazione predisposta ai sensi dell’art. 1563 del TUF.

IL COLLEGIO SINDACALE

Mario Sica (Presidente) %14

Alessandro de’ Micheli (Sindaco Effettivo) /@’L&M& m/\/
Francesco Minnetti (Sindaco Effettivo)” |—
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Regolamento Emittenti - Alfegato 5 bis - Schema 4
Elenco degli Incarichi per ciascun membro di organo di controllo da allegare alla relazione
predisposta ai sensi dell’art. 153 del TUF

Mario Sica

Banca Finnat Euramerica S.p.A.; Presidente del Collegio Sindacale ; Approvazione Bilancio 2011;
Chiaretto Holding SpA Presidente del Collegio Sindacale ; Approvazione Bilancio 2012;
Fedra Fiduciaria S.p.A; Presidente del Collegic Sindacale; Approvazione Bilancio 2012,
Finnat Fiduciaria S.p.A, Presidente del Collegic Sindacale; Approvazione Bilancio 2012,
Finnat Investments S.p. A ; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2011;
Investire Immobiliare SGR 5.p.A; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2011,
Leggo SpA,; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2011;
Thermopress Srl; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancic 2011;

Numero di Incarichi ricoperti in emittenti: 1.
Numero di incarichi complessivamente ricoperti: 8

Alessandro de' Micheli

Banca Finnat Euramerica S.p.A; Sindaco Effettivo; Approvazione Bilancio 2011,
Calipso S.p.A; Sindaco Effettivo; Approvazione Bilancio 2011,
Investire Immobiliare SGR S.p.A; Sindaco Effettivo; Approvazione Bitancio 2011,
imprebanca S.p.A; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2013,
CRESO &rl; Presidente dei Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2012;
Magazzini Generali Silos,

Frigoriferi S.p.A.; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2011

Numero di Incarichi ricoperti in emittenti: 1.
Numero di incarichi complessivamente ricoperti: 6.

Francesco Minnetti

Banca Finnat Euramerica S.p.A; Sindaco Effettivo; Approvazione Bilancio 2611,
Calipso S.p.A; Sindaco Effettivo; Approvazione Bilancio 2011;
Finnat Investments S.p.A,; Presidente del Cofiegioc Sindacale; Approvazione Bilancio 2011,
Falatium Sri; Presidente del Consiglio di Amministrazione; fino a revoca;
Holding di Iniziative Industriali S.p.A; Sindaco Effettivo; Approvazione Bilancio 2011;
Mangement & Service Sri; Amministratore; fino a revoca;

TMF Ferri Minnetti Piredda Srl; Amministratore; fino a revoca;

Giampaolo Abbondic

Associati SIM; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2011;
Consumo Finance S.p.A; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2011;
Saros Globat Service Srl; Amministratore; fino a revoca;

TMF Partners S.p.A; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2011;
GWM Merchant S.p.A; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2010;
EsseGiBi Service SGR; Presidente del Collegio Sindacale; Approvazione Bilancio 2012,
P&G SGR S.p.A; Sindaco Effettivo; Approvazione Bilancio 2011;
Irep S.p.Ain liquidazione; Sindaco Effettivo; Approvazicne Bilancio 2010;
Consorzio Acquedotto Albania ~ltalia

in liquidazione; Sindaco Effettivo; in prorogatio;

BrioniSpA. ... Consigliere di gestione; Approvazione Bilancio 2011
Roman Style S.p.A. .........c G Consigliere di gestione; Approvazione Bitancio 2011

Numero di Incarichi ricoperti in emittenti; 1.
Numero di incarichi complessivamente ricoperti: 18



